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Mesas de trabajo colaborativas para la elaboracidn de una agenda caiera de innovacion intersectorial en Oaxaca, San Luis Potosi
y Veracruz

Agenda Mesa 2. Aspectos regulatorios, sociales y laborales.
Sesion virtual

Objetivo general del proyecto
Elaborar una Agenda Cafiera intersectorial 2020-2023 para Veracruz, Oaxaca y San Luis Potosi que defina acuerdos de acciones y compromiso de
trabajo para enfrentar los retos del sector azucarero en tres grandes pilares: Sustentabilidad, productividad, desarrollo tecnoldgico e innovacion;
aspectos regulatorios, sociales, y laborales; y mercado y cadena de valor, a través del didlogo, entre los principales actores de la cadena,
organizado en mesas de trabajo.

Lugar Fechas Enlaces de registro

San Luis Potosi 25 de agosto https://bit.ly/2QaGrFV
Oaxaca 1 de septiembre https://bit.ly/3iXSNxk
Veracruz 8 de septiembre https://bit.ly/2CORVM8

Objetivo de la Mesa 2. Aspectos regulatorios, sociales y laborales.
Establecer didlogos e interacciones sustantivas para formar alianzas y hacer compromisos concretos entre los participantes en los siguientes
subtemas:
1. Regulatorio:

e Politicas fiscales y Benchmarking contra otros paises.

e Regulaciones: etiquetado
2. Social:

e Salud (Covid 19) e implicaciones para la gestidon de recursos humanos y relaciones en la cadena de valor.
3. Laboral:

e Trabajo infantil, empleo de migrantes y movilidad laboral

e Regulaciones: derivadas del T-MEC

e Riesgos laborales y su atencion preventiva


https://bit.ly/2QaGrFV
https://bit.ly/3iXSNxk
https://bit.ly/2CORVM8
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Agenda

Horario
10:00 - 10:15

10:15-10:45

10:45 -11:00
11:00-11:45

11:45-12:00
12:00 -13:30

13:30 - 14:00

Actividad

Bienvenida y presentacion de la actividad

Dr. Diego Montenegro Ernst, Representante [ICA-México

Implicaciones del T-MEC para la agroindustria de la caiia, particularmente en lo relativo a asuntos y riesgos
laborales.

Lic. Lorenzo Roel, presidente de la Comisidn Laboral del Consejo Coordinador Empresarial (CCE).

Preguntas y respuestas
Mesa redonda sobre Aspectos regulatorios, sociales y laborales
Moderadora: Mtra. Martha Escalante. Secretaria Ejecutiva de la Red INNOVAGRO. IICA México

Regulaciones: etiquetado y las derivadas del T-MEC. Lic. Verdnica Vazquez, Despacho Vazquez Tercero &
Zepeda.

Politicas fiscales yBenchmarking contra otros paises. Mtro. Aldo Verver, Consultor.

Trabajo infantil y forzado, empleo de migrantes y movilidad laboral. Oscar Castillo Rivera, Director Programa
Campos de Esperanza, WorldVision-México.

Preguntas y respuestas
Divisién del grupo en tressub-grupos:

Politica fiscales y Benchmarking contra otros paises/definicion de impuestos especiales al azlicar y otros
productos para reduccién de consumo alimentos y bebidas con altos contenidos caldricos /regulaciones de
etiqguetado/NOM-051

Gestion de recursos humanos y relaciones en la cadena de valor/lineamientos para manejo de la
pandemia/sensibilizacion y capacitacion.

La agroindustria y los aspectos laborales/ T-MEC y practicas adecuadas/trabajo infantil, forzado, empleo de
migrantes/riesgos laborales y su atencion preventiva.

Cada sub-grupo discutird sélo uno de los subtemas y llegara a conclusiones sobre la mejor manera de integrar una
agenda de proyectos/ acciones para contender con los retos.

Se manejaran las preguntas especificas elaboradas previamente. Cada grupo tendra un relator/ secretario que serd
el encargado de tomar notas y presentar en la sesidn plenaria las conclusiones

Presentacion de los resultados de cada uno de los grupos en sesion plenaria.



